附件3
重庆市梁平区2021年残疾人生活和护理补贴项目
绩效评价访谈记录

访谈时间：                        访谈地点：                                 
[bookmark: _GoBack]受访人员：                        评价人员：                                 
1、残疾人生活和护理补贴项目具体实施内容是什么？项目实施期限是多久？项目年初目标是否已全部完成？
                                                                               
                                                                                
2、项目共涉及财政资金为多少？涉及哪些层级的财政资金？各层级财政资金金额分别为多少？
                                                                               
                                                                                
3、项目负责的机构、人员构成、职责分工情况？项目是否由主管部门统一实施？若不是，是否涉及乡镇政府相关部门组织实施？
                                                                               
                                                                                
4、项目的业务管理流程和财务管理流程分别是怎样的？
                                                                               
                                                                                
5、残疾人生活和护理补贴项目有无形成专门的业务管理制度和财务管理制度？若有，分别有哪些制度？
                                                                               
                                                                                
6、在项目的实施过程中是否对项目设置监督检查机制，制定相关监督检查制度？若有，具体监督检查流程是怎样的？
                                                                               
                                                                                
7、项目管理过程中存在哪些困难？出现这些困难的原因是什么？
                                                                               
                                                                                
8、对于残疾人生活和护理补贴项目，你认为做得好的地方或值得其他相关单位借鉴的地方有哪些？（包括管理方面、实施方面等）
                                                                               
                                                                                
9、对于残疾人生活和护理补贴项目，你有哪些好的建议或意见？（包括管理方面、实施方面等）
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